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la data de 07.10.2026

PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii directi si indirecti si le pot orienta optiunile pentru
o unitate gscolard sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

I. Date de identificare a unitatii de invatamant

D01 Denumire completa Cod SIIIR Judet Localitate

Gradinita cu Program 1561101376 DAMBOVITA TARGOVISTE
Prelungit Nr. 14 Targoviste

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:

Zona semiperiferica

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Zona dezavantajata din punct de vedere socio- Da
economic (somaj ridicat / comunitati
defavorizate etc.)



D05

D06

Do7

Dos8

D09

D10

Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Tipul unitatii de invatdmant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Gradinitd cu program prelungit

Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:
publica

Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de
finantare — de baza, suplimentara si complementara - si indiferent de sursé -
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat in mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
7269833.00 8021798.00

Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de Invatamant traditional, cu clase de invatamant alternativ

Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugdm sa precizati:

Nici un raspuns selectat.

D11

D13

Nivelurile de invatdmant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate
coordonatoare si structuri:

anteprescolar Da Nu

prescolar Da Nu

Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi"

Nici un raspuns selectat.

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invatamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invatdmant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteazi si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

D14 Numarul de schimburi in care functioneaza scoala in invatdmantul ,,cu frecventa -
zi", distinct pe scoala coordonatoare si structuri:

Unitatea coordonatoare

Structurile subordonate

un schimb

D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):
limba roména Da

D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):

Nici un raspuns selectat.

D17a Numarul de clase / grupe de elevi / copii din invataméantul ,,cu frecventa -
zi" / cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu  predare Tn altd unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie

Numarul de 10.00 0.00 10.00

grupe din

invatamantul

anteprescolar

Numarul de 10.00 0.00 10.00

grupe din

invatamantul

prescolar

Total 20.00 0.00 20.00

D18a Numaérul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatdmantul "cu

frecventa-zi” din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala

coordonatoare si structuri:

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate

Numarul de copii din 190.00 0.00 190.00

Invaiamantul anteprescolar

Numarul de copii din 207.00 0.00 207.00

invaiamantul prescolar

Total 397.00 0.00 397.00

Total gradinita 397.00 0.00 397.00

Total niveluri scoala 0 0 0



D19a

Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatdmant (total scoala
coordonatoare si structuri):

Total elevi CES unitate

Numarul de copii din invatiamantul anteprescolar 1.00

Numarul de copii din invatamantul prescolar 9.00

Total

D20

Programul ,A
doua sansa’ -
invaidmant
primar

Programul ,A
doua sansa” -
invatamant
secundar inferior

Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
invaiamant
postliceal

Cu frecventa
redusa -
invatamant
primar

Cu frecventa
redusa -
invatamant
gimnazial

Cu frecventd
redusa -
invatamant liceal
ciclul inferior

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul superior

10.00

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invitdmant sau programe

("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa", "A doua sansa", "Invatamant
dual”), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total
coordonatoare si structuri):

Total unitate si forme de
invatdmant

Numar de Numar de elevi Total Clase Total Elevi
clase

0 0 (ante)prescolar 20 397

0 0 primar 0 0

0 0 gimnaziu 0 0

0 0 liceu 0 0

0 0 postliceal 0 0



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Numar de elevi 0 0 0 0
invatamant dual
Total 0 0 20 397

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari

D24 In cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmitoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

Nici un raspuns selectat.

Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invatamantul ,,cu frecventa -
zi"” este (estimare):

in gradinita numar  In scoald numar in gradinita in scoal
copii elevi procente [%)] procente [%]
Romana 397 0 100
Total 397 0 100
D26b Cati dintre elevii de etnie rromé sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
in gradinita in scoald
Elevi autodeclarati 0.00 0.00
D27 Distributia efectivelor de elevi din invatdmantul ,,cu frecvent3 - zi", in

anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):

In gradinita numar  In scoald numar In gradinita in scoala
copii elevi procente [%] procente [%]

Cel putin un parinte 5 0 1.26 0
are studii generale (8
clase absolvite)

Cel putin un parinte 225 0 56.68 0
are studii medii (liceu

absolvit, cu sau fara

bacalaureat)

Cel putin un péarinte 167 0 42.07 0
are studii superioare
Total 397 0 100 0



Numar mediu ani
studiu

D28

Formé Tnvatamant

Invatamant cu
frecventa (zi)

Invatamant cu
frecventa (zi)

Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Daca in unitate (scoala coordonatoare §i structuri), pentru elevii de la
invatdmantul cu forma ,cu frecventi-zi" si /sau din programul ,,A doua
sansd" existi elevi apartindnd unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului
de elevi:

Grup Vulnerabil in scoald numar elevi
Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate
Elevi din familii cu nivel economic scazut, 21 0

pentru care s-a intocmit dosarul pentru
bursa sociala, indiferent daca beneficiaza de
aceasta, sau nu i s-a putut acorda restrictji
financiare

Elevi care traiesc in grija bunicilor sau a altor 1 0
rude

Ill. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29

Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cét si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatdmantul forma "cu frecventa - zi"):

In gradinita in scoald in gradinita In scoala

numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 303 0 0 0
intre 30 si 60 de minute 94 0 0
peste 60 de minute 0 0 0
Total 397 0 100 0
Timp mediu 22.1 0



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

D30

Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala:

Cu domiciliul In alta localitate, care fac naveta
zilnica

Din alte localitati care stau in gazda sau la
internat

Profilul liceului (militar / teologic) implica
organizarea activitatiii in regim de internat

Total

D31

Fara mijloace de transport in comun

Distributia elevilor din invatamantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:

Numar elevi Numar elevi procente
[%]
318 0
79 0
0 0
0 0
397 0

Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-scoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare  Structuri subordonate

drum accesibil

D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si
structurile subordonate:

Prezenta mijloacelor de transport nu exista
telefon Nu
fax Nu
e-mail Nu

IV. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

D33 Spatiul de invatamant (numaérul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar din cauza procesul excedentar din cauza
propriu in starii tehnice propriu in starii
conservare conservare tehnice
séli de clasa 20 0 0 0 0 0
D34 Baza sportiva / sala de sport:
exista

D36 Informatii suplimentare privind gradinita

D36a Gradinita functioneaza:

in cladire cu destinatie de gradinita

D36b in cazul gradinitei cu program prelungit (GPP) sau s3ptamanal
(GPS), activitatea cu copiii se desfasoara:

in spatii cu utilizare mixta (in aceeasi incapere se desfasoara cate doua sau toate cele trei categorii
de activitati)

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:
Cantina / sala de mese Da
D37b Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:
Numar locuri
Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, Tn
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu invatamant externi
Numarul de locuri in sala de 400 0 0 0
mese



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

D37c Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:
Bucataria proprie, avand Da

capacitatea de pregétire

suficienta

D38a Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical
cabinet medical Da

D38b Daca "Da", se va preciza

Asigurarea asistentel cu Da

cadre medii sanitare

D39a Cabinet de asistenta psihopedagogica

Cabinet de asistenta Da
psihopedagogica

D39b Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Cu norma partiala Da

D40 in unitate este organizat program "After-school” (DA/NU):

Nu

(3) Utilitati

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41a Unitatea coordonatoare:
Curent electric Da

Apa curenta Da

Telefon Da

D41b Structuri subordonate:

Nici un rdspuns selectat.

(4) Elemente de dotare



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

D42a Mobilierul din salile de clasa in care se desfisoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

D42b In cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

Nici un raspuns selectat.

D44 Informatii suplimentare privind gradinita:

Instalatiile sanitare sunt adaptate varstei Da
copiilor (dimensiune, amplasare etc.)

Mobilierul este adaptat varstei copilului Da

(5) Resurse materiale

D45 Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invatamant necesare procesului
didactic din unitate:

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

dotare suficienta

D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50 Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii
Biblioteca asigura necesarul de legi, Da

materiale si alte documente adresate
cadrelor didactice

D51 Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52 Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitdtile subordonate este:
Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate

Numar de terminale (desktop, laptop sau 4 0 4

tablete) utilizate Tn administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

10
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Numar de terminale (desktop, laptop sau 10 0 10
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numar de terminale (desktop, laptop sau 0 0 0
tablete) utilizate in activitati cu elevii si de

catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau 9 0 9
tablete) cu acces la internet, utilizate in

activitati cu elevii i de catre elevi

Total 14 0 14

D53 in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatdmant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

75-90% din orele planificate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

dispune de soft educational pentru cateva discipline

D55 Unitatea a creat i gestioneaza un site internet al scolii

Da

D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daci in pregitirea
si derularea activitatilor cu elevii in scoala dvs. se folosesc:

enciclopedii electronice Da

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

V. Resursele umane

(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

11
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D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%)]
Numar cadre didactice cu 2 5
doctorat
Numar cadre didactice cu gradul 12 30
|
Numar cadre didactice cu gradul 4 10
[
Numar cadre didactice cu 8 20
definitivat
Numar cadre didactice fara 10 25
definitivat
Numar personal didactic 4 10
necalificat
Total 40 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
(%]
Numaérul total de cadre didactice 40 100
angajate in gcoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 36 90
calificate
Numarul de cadre didactice care 17 42.5
domiciliaza in alta localitate decat
scoala Tn care predau (navetisti)
Numarul cadrelor didactice nou 9 22.5
venite in scoala
Numarul de cadre didactice 0 0

colaboratori

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

Numarul total de norme 40.00
didactice (pentru toate
disciplinele)

12
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Numarul de norme acoperite cu 40.00
personalul scolii in cadrul normei
didactice

Numarul de norme acoperite cu 0.00
personalul scolii la plata cu ora

Numarul de norme acoperite cu 0.00
colaboratori, angajati la plata cu
ora

D60 Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:

Disciplina de studiu Grad de acoperire

Educatoare Acoperire integrala

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele in vigoare:
in gradinita in scoala

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:

In gradinita in scoala

la nivelul normativelor

(4) Informatii privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:

numar de directori conform 1

normativelor

numar de directori existent in 1

unitate

D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare Tn
management
Director Educatoare Gradul | 20 Da

13
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(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (scoald coordonatoare si structuri) la programe de
formare continud acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic
Numar ore de participare 2700 67.5
D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si

structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):
Unitatea coordonatoare Structuri Total

subordonate

Numarul de participanti la 12 0 12
stagii de formare TIC

Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invatamant existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de copii din Tnvatdmantul 185

anteprescolar

Numarul de copii din Tnvatamantul 195

prescolar

Total 380

Total gradinita 380

Total niveluri scoala 0

Total liceu 0

Total profesional 0

D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de

invatadmant (" A doua sansa", "Cu frecventa -
seral"," Cu frecventa redusa") din scoala
coordonatoare si structuri

Numar Elevi

14
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Nici un raspuns selectat.

VI. Participarea elevilor in anul scolar anterior

D68a

numarul de absente motivate

numarul de absente nemotivate

Total absente pe an

Numar mediu absente pe copil

D68b

Nici un raspuns selectat.

Dacé a existat nivelul prescolar in anul scolar

anterior, numarul total de zile absente este:
Absente

256

21900
22156

58.31

Numarul de absente ale elevilor din invatamantul

forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior

(numar ore de absenta pe an):
Absente

D69 - Efectivele scolare din anul scolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si

structuri):

D69a

Numarul de copii
din invatamantul
anteprescolar
Numarul de copii
din invatamantul
prescolar

Total
Total gradinita

Total niveluri
scoala

Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"

Inscrisi la
nceput

180

207

397
397

in evidenta
la sfarsit

180

207

397
397

Inscrigipe  Transferati Elevicare Situatie

parcurs au
abondona
t
2 2 0
4 4 0
6 6 0
0
0

VII. Situatia scolara la sfargitul anului scolar precedent

(1) Flux scolar

15

finala

190

207

397
397
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D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

D70a Situatia elevilor din invatdmantul de zi
Situatia la final de an, Tnaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiatd corigenta  neincheiata
dupa corigenta
Nici un réspuns selectat.

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cuprinsi in invatdmantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfargitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele |-IV in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

D72a Distributia elevilor cupringi in invatamantul forma "cu frecventa-zi", in
functie de mediile la sfargitul anului scolar anterior, pe niveluri

Numar de elevi, pe grupe de medii
5-589 6-6,99 7-799 8-889% 9-10 Situatie Total

neincheiat
a

Nici un raspuns selectat.

D72b Distributia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant, in functie de mediile
la sfargitul anului scolar anterior:

Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-699 7-799 8-899 9-10 Situatie Total

neincheiat
a

Nici un raspuns selectat.

D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (scoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi invatamant Nr absolventi alte forme
“cu frecventa zi"

Nici un raspuns selectat.

17
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IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lecturd, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

In legéatura cu experienta unor astfel de evaluari, se va preciza daca:

D80b In scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obfinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate gi/sau de aspecte
metodologice specifice):

Nu
XI. Alte realizari in activitatea scolii
(1) Date referitoare la elevi
D81 Diversificarea ofertei educafionale a unitatii, prin

organizarea de grupe / clase de invatamant alternativ,
precizati numarul acestora, pe niveluri, precum si
numarul de copii / elevi cupringi in alternativa
educationala respectiva:

Numar grupe / clase Numar copii / elevi

prescolar 2 43

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VI si/sau Xll) care au beneficiat de
consiliere / orientare gcolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizirii si/sau a continuérii educatiei in ciclul
urmétor (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a

Niciunul Niciunul

D83 - Numar de elevi care au obtinut premii sau mentiuni la olimpiade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozitii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participérii la aceste evenimente, incepand cu faza judetean3 (municipiul Bucuresti):

157

18



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

20



Gréadinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

6
D85 - Numarul cadrelor didactice din scoala care sunt autori / coautori de manuale scolare
sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:

5
(3) Aspecte manageriale
D86 - Numarul de discipline optionale din oferta scolii:

6
D88 - Veniturile proprii din anul calendaristic anterior realizate prin: sponsorizari,
participarea la proiecte i programe nationale sau internationale (proiecte finantate din
fonduri structurale, din Programul de invatare pe tot parcusul vietii etc.), activitati
productive, prestari servicii, organizarea de evenimente pentru comunitate etc. (mii RON):

29303

PARTEAI-A o )
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

Activitati de imbunétatire a calitatii

21



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit
1 ,Formare continua siinovatie 4,6 - Dezvoltarea 27.04.2026 22.05.2026
digitala in educatia timpurie” - competentelor
activitate de dezvoltare pedagogice si
profesionala si valorificare a digitale ale cadrelor
competentelor digitale ale didactice prin
cadrelor didactice participarea la
cursuri si activitati
de formare
continua.
- Incurajarea
cadrelor didactice
sa obtina noi
calificari si
specializari

relevante pentru
educatia timpurie.

- Promovarea
utilizarii
instrumentelor
digitale moderne Tn
proiectarea,
desfasurarea si
evaluarea
activitatilor
educationale.
-Stimularea
schimbului de bune
practici Tntre
cadrele didactice
privind integrarea
tehnologiei in
procesul instructiv-
educativ.

Responsabilitati: Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD)
Comisia de curriculum

Cadre

didactice

Director

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitafii (CEAC)

Indicatori realizare: - Monitorizarea si centralizarea participarii cadrelor didactice la programe de

formare acreditate / cursuri CCD DB;

- Minimum 70% dintre cadrele didactice participa la cel putin o formare profesionald Tn anul scolar

curent;

- Implicarea a cel putin 30% dintre cadre didactice in proiecte educationale cu component digitala
(eTwinning).

Comentarii:
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Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate In mare masura. Se recomanda
continuarea participarii cadrelor didactice la programe de formare acreditate, extinderea
utilizarii aplicatiilor digitale in activitatea didactica si promovarea schimbului de bune practici
la nivelul unitatii si in cadrul proiectelor educationale.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Participarea cadrelor didactice la programele de formare ,Program de
formare profesionala continua in domeniul curricular pentru personalul didactic si
administrativ din serviciile de educatie timpurie”, ,DIGIPED - Inovatie Digitald in Educatia
Preuniversitara”, ,Design Thinking”, ,EDULEADER - Leadership pentru viitorul educatiei”,
,De la joc la invatare — abordéri pozitive in gradinita”, ,ProfEdu — Stop discriminarii: solutie
educationala pentru prevenirea abandonului scolar”, ,Bune practici in educatia parentala”,
.Primii pasi in cariera didacticad”, ,Educatie pentru dezvoltare durabila la
prescolari/anteprescolari” si ,Cursul de formare a competentelor digitale de baza pentru
cetateni” a contribuit la dezvoltarea competentelor profesionale si digitale si la integrarea
eficienta a tehnologiei in activitatea didacticad. Competentele dobandite au fost valorificate
prin diseminari, schimburi de bune practici si utilizarea resurselor digitale in procesul
instructiv-educativ.
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2 ,impreuna Tn sigurant3” - 6, 4 - Monitorizarea 30.04.2026 28.05.2026
activitate de monitorizare si respectarii
prevenire pentru asigurarea normelor de
sigurantei fizice si emotionale a siguranta fizica si
copiilor Tn gradinita sanitara Tn spatiile

interioare si
exterioare ale
gradinitei.

- Promovarea
comportamentelor
pozitive si a

empatiei in relatiile
dintre copii, cadre
didactice si
personal.

- Dezvoltarea
competentelor
socioc-emotionale
ale copiilor prin
activitati educative
specifice (jocuri,
povesti,
dramatizari,
ateliere).

- Sensibilizarea
parintilor si cadrelor
didactice privind
importanta
protectiei,
sigurantei
emotionale si
prevenirii violentei.
- Colaborarea cu
institutii partenere
(politie, ISU,
asistenta sociala,)
pentru activitati de
prevenire si
educatie pentru
siguranta,

Responsabilitati: Director

Consilier scolar

Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)
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Indicatori realizare: - Organizate minimum 3 activitati tematice dedicate sigurantei fizice si
emotionale a copiilor;

- Monitorizate toate spatiile educationale in vederea asigurarii conditiilor de siguranta;

- Elaborat raport intern CEAC cu concluzii si recomandari privind siguranta copiilor; Cresterea
gradului de constientizare in randul copiilor si parintilor (m&surata prin chestionare sau observatii);
- Feedback pozitiv (peste 85%) din partea parintilor privind climatul de siguranta si incredere;

- Colabordri interinstitutionale realizate (Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Dambovita , Directia de Asistenta Sociala Targoviste, politie, ISU, CJRAE, DSP, etc.).

Comentarii:

s Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate in mare masura. Se recomanda
continuarea monitorizarii conditiilor de siguranta, extinderea activitatilor de prevenire a
bullying-ului si a violentei, consolidarea colaborarii cu institutiile partenere si dezvoltarea
programelor de educatie socio-emotionala si pentru siguranta adresate copiilor si parintilor.

s Realizat in proportie de 100 %

o Lectii invatate: Implementarea proiectului ,Sa fim prieteni fara bullying”, alaturi de
activitatile desfasurate in parteneriat cu Politia Romana, ISU, DGASPC Dambovita, Directia
de Asistenta Sociala Targoviste, DSP si CJRAE, a evidentiat importanta colaborarii dintre
gradinita, familie si comunitate pentru dezvoltarea unui climat educational sigur, incluziv si
favaorabil starii de bine a copiilor.
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3 Analiza si valorificarea 6, 1
feedbackului oferit de parinti,
colectat prin chestionare si
intalniri, in vederea imbunatatirii
calitatii activitatilor educationale
si consolidarii parteneriatului
gradinita—familie

Responsabilitati: Comisia de curriculum
Cadre

didactice

Director

- Colectarea 04.06.2026 19.06.2026
sistematica a
feedbackului
parintilor privind
calitatea activitatilor
educationale,
comunicarea si
climatul
institutional.

- Analizarea datelor
obtinute din
chestionare si
intalniri pentru a
identifica nivelul de
satisfactie si
aspectele ce
necesita
imbunatatire.

- Valorificarea
rezultatelor
feedbackului in
planificarea
activitatilor
educationale si in
strategiile de
parteneriat
gradinita—familie.

- Consolidarea
comunicarii si
colaborarii dintre
cadrele didactice si
parinti pentru
sustinerea
dezvoltarii
armonioase a
copiilor.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)

Indicatori realizare: - Aplicarea a minimum doua instrumente de feedback catre parinti

(chestionare, intalniri de discutii, grupuri de reflectie);

- Elaborarea raportului de analiza CEAC privind gradul de satisfactie si propunerile parintilor;
- Masuri concrete de imbunatatire integrate in planul managerial si In planul operational al

gradinitei;

- Rezultatele feedbackului comunicate transparent in cadrul sedintelor cu parintii si/sau pe canalele

interne de informare.

Comentarii:
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e Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate in mare masura. Se recomanda aplicarea
periodica a instrumentelor de feedback, valorificarea rezultatelor In procesul decizional si
consolidarea parteneriatului gradinitd—familie prin diversificarea modalitatilor de comunicare
si implicare a péarintilor in activitatile educationale.

» Realizat in proportie de 88 %

¢ Lectii invatate: Analiza sistematica a feedbackului oferit de parinti a evidentiat importanta
unei comunicari deschise si a implicarii active a familiei in viata gradinitei, contribuind la
fundamentarea masurilor de imbunatatire si la cresterea calitatii serviciilor educationale.
Valorificarea feedbackului in procesul de planificare si in elaborarea masurilor de
imbunatéatire a contribuit la consolidarea culturii calitatii si la dezvoltarea unui parteneriat
eficient intre gradinita si familie.

4 Consolidarea dimensiunii 5,2 * Dezvoltarea 11.11.2025 17.06.2026
europene a educatiei prin competentelor
formarea continua a cadrelor profesionale ale
didactice si participarea la cadrelor didactice
programe si mobilitati n context
internationale european;

* Promovarea
valorilor europene:
diversitate
culturala,
cooperare,
cetatenie activa;

» Cresterea calitatii
actului educational
prin preluarea de
bune practici
internationale;

« Dezvoltarea
competentelor
digitale si de
comunicare in
contexte
educationale
colaborative;

« Extinderea
parteneriatelor
educationale la
nivel european.

Responsabilitati: - Comisia pentru formare si dezvoltare n cariera didactica;
» Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

Indicatori realizare: + Minim 3 cadre didactice participante la activitéti de formare international;
* Derularea in gradinita a cel putin 5 proiecte eTwinning;

« Minim 5 activitati didactice realizate pe teme europene;

* Participarea la conferinte, webinarii, simpozionare, seminarii, cursuri de formare internationale a
minimum 10 cadre didactice.

Comentarli:
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¢ Concluzii: Cadrele didactice au participat la activitati de formare si colaborare
internationald, in procent de 70%, aplicand metode moderne si instrumente digitale in
activitatea didactica. S-au realizat schimburi de experienta si activitati educationale cu
tematica europeana integrate in curriculum.
Activitatile au contribuit la modernizarea practicilor educationale si la dezvoltarea unei
perspective europene in educatie. Se recomanda continuarea participarii la proiecte
internationale, extinderea parteneriatelor si organizarea periodica de sesiuni de formare
interna pentru valorificarea experientelor dobandite,

» Realizat in proportie de 95 %

* Lectii invatate: - Cooperarea internationala creste motivatia si deschiderea spre inovatie
didactica,
+ Utilizarea platformelor educationale digitale faciliteaza colaborarea si schimbul de resurse;
+ Integrarea dimensiunii europene face invatarea mai atractiva si relevanta pentru copii;
* Diseminarea interna este esentiald pentru multiplicarea impactului formarii.

5 Consolidarea educatiei incluzive 5, 1 * Cresterea 16.01.2026 11.06.2026
prin activitati care previn gradului de
segregarea si promoveaza participare a tuturor
participarea echitabila a tuturor copiilor la
copiilor prescolari si activitatile
anteprescolari. educationale.

* Asigurarea
accesului echitabil
la resursele
educationale.

= Dezvoltarea unui
climat educational
incluziv la nivelul
gradinitei.

« Promovarea unei
atitudini deschise
fata de diversitate
n unitatea scolara.
« Adaptarea
demersului didactic
la nevoile
individuale ale
copiilor.

Responsabilitati: - Director;
- Cadre didactice;
- Consilier scolar.

Indicatori realizare: + Procentul de participare activa a copiilor (tinta: 100%).
= Numarul de activitati integrate/transcurriculare cu tematica incluziva realizate.
+ Gradul de satisfactie al parintilor privind climatul scolar (m&surat prin sondaje).

Comentarii:

28



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

* Concluzii: In cadrul unittii de Invatdmant se promoveazé un climat educational bazat pe
respect reciproc, toleranta, egalitate de sanse si valorizarea diversitatii. Sunt prevenite si
descurajate orice forme de discriminare, excludere sau etichetare care pot afecta
dezvoltarea si demnitatea copilului.

Aplicarea principiilor si politicilor institutionale privind nediscriminarea si incluziunea
contribuie la crearea unui mediu educational sigur, echitabil si stimulativ pentru toti copiii.
Avand in vedere particularitatile de varsta ale copiilor anteprescolari si prescolari, aceste
principii sunt integrate n activitatile zilnice, in rutinele educationale si in modelul
comportamental oferit de cadrele didactice.

Se recomanda continuarea si diversificarea activitatilor care promoveaza incluziunea,
precum si consolidarea colaborarii dintre cadrele didactice si familie in vederea sustinerii
dezvoltarii armonioase a fiecarui copil.

¢ Realizat in proportie de 97 %

¢ Lectii invafate: » Activitatile bazate pe cooperare si interactiune pozitiva contribuie la
integrarea tuturor copiilor in colectiv.
+ Adaptarea strategiilor didactice la particularitatile individuale ale copiilor favorizeaza
participarea activa si dezvoltarea armoniocasa.
+ Colaborarea constanta cu familia sprijind consolidarea unui climat educational incluziv si
prevenirea situatiilor de excludere.

6 Dezvoltarea siimplementarea 5, 2 » Asigurarea unui  24.10.2025 15.06.2026
de proiecte educationale care mediu educational
promoveaza incluziunea, incluziv si sigur,;
cooperarea si egalitatea de * Dezvoltarea
sanse in gradinita abilitatilor de

cooperare si
relationare pozitiva;
* Promovarea
egalitétii de sanse
in participarea la
activitati;

* Cresterea
gradului de
implicare a familiei
in actul
educational.

Responsabilitati: - Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

* Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii

+ Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Indicatori realizare: « Minim 3 activitati desfasurate.
* Cel putin 70% dintre copii si cadre didactice au fost implicate in cel putin o activitate desfasurata.
* Implicarea parintilor Tn minimum o activitate/proiect.

Comentarii:
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Concluzii: Activitatile planificate au fost realizate conform graficului in proportie de 80%.
Copiii si educatoarele au participat activ la sarcinile de grup, manifestand deschidere si
colaborare. S-a observat o crestere a implicarii parintilor si o adaptare mai eficienta a
strategiilor didactice la nevoile individuale.

Se recomanda continuarea activitatilor inclusive, care promoveaza cooperarea si egalitatea
de sanse, diversificarea metodelor interactive si organizarea periodica a unor sesiuni de
formare interna privind educatia incluziva.

Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: « Activitatile bazate pe joc si cooperare faciliteaza incluziunea reala.
» Adaptarea materialelor didactice creste participarea tuturor copiilor.
= Colaborarea constanta cu familia sprijina progresul socio-emotional.
= Observarea continua permite interventii educationale personalizate.

7 fmbunatatirea continuitatii b2 -Familiarizarea 20.11.2025 19.06.2026
educationale intre nivelul copiilor de la cresa
anteprescolar si prescolar, prin cu mediul gradinitei
colaborare si sprijinirea pentru a sprijini
dezvoltarii integrale a copilului adaptarea
(emotionald, cognitiva, sociala, emotionala si
motrica si a limbajului) sociala la noua
etapa educationalg;
-Stimularea
limbajului sia

interactiunii pozitive
intre copii prin
activitati de lectura
comuna,
-Consolidarea
achizitiilor si
dezvoltarea
cooperarii prin
implementarea de
proiecte tematice
comune cresd—
gradinita;
-Informarea si
consilierea
parintilor pentru
sustinerea adaptarii
copilului la
gradinita;
-Sprijinirea
adaptarii copiilor de
la cresa prin
activitati de
mentorat si
cooperare cu
prescolarii.
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Responsabilitati: - Consiliul de administratie;
- Directorul;

- Cadrele didactice din cresa si gradinita,

- Parintii anteprescolarilor si prescolarilor.

Indicatori realizare: -Completarea caietului de observatii asupra copiilor si a unor fise de tranzitie
de catre educatoarele din cresa si gradinita;

- Feedback pozitiv din partea educatoarelor privind cooperarea intre copii;

- Finalizarea proiectului tematic conform planificarii (ex: colaj, expozitie, activitate practica);

- Completarea unui chestionar de céatre parinti prin care acestia isi exprima clar intelegerea
obiectivelor tranzitiei cresa-gradinita,

-Realizarea unor produse comune (desen, joc, atelier) si prezentarea lor in fata grupului sau
parintilor.

Comentarii:

s Concluzii: Implementarea activitdtilor comune intre cresa si gradinita a demonstrat ¢
tranzitia copiilor se realizeaza mult mai armonios atunci cadnd exista o colaborare constanta
intre cadrele didactice, implicarea activa a parintilor si activitati structurate care sustin
dezvoltarea integrala a copilului — emotionala, sociala, cognitiva, motrica si a limbajului,
ceea ce recomanda continuarea si diversificarea acestor practici pentru cresterea calitatii
procesului educational si integrarea armonioasa a fiecarui copil.

e Realizat in proportie de 98 %

» Lectii invatate: -Copiii anteprescolari se acomodeaza mai usor dacé pot explora spatiul si
intaini educatoarele inainte de inceperea efectiva a gradinitei;
-Includerea parintilor in activitati sprijina tranzitia emotionala a copiilor anteprescolari spre
gradinita;
-Informarea si implicarea parintilor faciliteaza sustinerea copilului acasa si o tranzitie mai
lind de la cresa la gradinita;
-Copiii Invata reciproc: cei prescolari isi dezvoltd abilitati de comunicare si responsabilitate,
iar cei anteprescolari isi imbogatesc vocabularul,
-Proiectele tematice sustin continuitatea invatarii si permit adaptarea treptata a copiilor
anteprescolari la cerintele grupei prescolare;
-Mentoratul ntre copii promoveaza cooperarea, empatia si sentimentul de apartenenta.
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8 Monitorizarea si imbunatatirea 6, 1 - Monitorizarea 14.05.2026 22.06.2026

managementului educational la activitatii

nivel institutional si la nivelul educationale la

grupei de copii nivelul gradinitei si
al grupelor, pentru
asigurarea
respectarii
standardelor de
calitate.
- Imbunatatirea
procesului de
planificare si
organizare a
activitatilor
didactice si
extracurriculare.
- Consolidarea
comunicarii si
colaborarii intre
echipa manageriala
si cadrele didactice.
- Dezvoltarea
competentelor
manageriale si de
leadership
educational ale
personalului
implicat n
coordonarea
activitatilor.
- Promovarea
echitatii si
relevantei educatiei
printr-o distributie
echilibrata a
resurselor si prin
activitati adaptate
nevoilor copiilor.

Responsabilitati: Director

Consiliu de administratie

Autoritati locale

Comisia pentru controlul managerial intern

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)

Indicatori realizare: - Realizate minimum 2 monitorizari semestriale CEAC privind calitatea
activitatilor educa;ionale la nivelul tuturor grupelor;

- Elaborate si aplicate 100% rapoartele de monitorizare la nivelul gradinitei si al grupelor,

- meunélétité calitatea documentelor de planificare In proportie de cel putin 80%, conform fiselor
de observare si analizelor CEAC;

Implementate cel putin 3 masuri de optimizare rezultate din monitorizarile CEAC;

- Mentinut climatul organizational pozitiv (peste 85% feedback favorabil in chestionarele interne).
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Comentarii:

» Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate in mare masurad. Se recomanda
continuarea monitorizarii interne prin aplicarea instrumentelor CEAC, valorificarea
rezultatelor analizelor in elaborarea planului de imbunatatire, promovarea schimbului de
bune practici si consolidarea colaborarii dintre echipa manageriala si cadrele didactice in
vederea cresterii calitatii educatiei.

¢ Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invafate: Monitorizarea sistematica a activitatilor educationale si analiza periodica a
documentelor manageriale si didactice au contribuit la identificarea punctelor tari si a
aspectelor care necesita imbunatatire, facilitand adoptarea unor méasuri eficiente pentru
cresterea calitatii managementului educational si a actului didactic.

Monitorizarea interna reprezinta un instrument esential pentru fundamentarea deciziilor
manageriale si pentru imbunatatirea continua a calitatii educatiei.
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9 Monitorizarea modului de 1,6 - Asigurarea 22.05.2026 05.06.2026
realizare a portofoliului aplicarii unitare a
educational si a raportului prevederilor
descriptiv privind evaluarea Ordinului nr.
dezvoltarii fizice, cognitive si 6.584/2024 privind
socic-emotionale a copilului in evaluarea
invatamantul prescolar (conform dezvoltarii copilului
Ordinului nr. 6.584/2024) in gradinita.
- Indrumarea

cadrelor didactice
n completarea
corecta si coerenta
a portofoliului
educational sia
raportului
descriptiv.

- Monitorizarea
modului in care
instrumentele de
evaluare (portofoliu
+ raport descriptiv)
reflectad progresul
copilului pe domenii
de dezvoltare:
fizica, cognitiva si
socio-emotionala.

- Corelarea datelor
din portofoliu cu
cele din raportul
descriptiv, pentru o
imagine completa
asupra evolutiei
copilului.

- Identificarea
nevoilor de formare
si sprijin profesional
ale cadrelor
didactice n
procesul de
evaluare a
dezvoltarii copilului,

Responsabilitati: Comisia de curriculum
Cadre

didactice

Director

Membrii

CEAC
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Indicatori realizare: - Toate cadrele didactice sunt informate si indrumate privind aplicarea
Ordinului nr. 6.584/2024,

- Minimum 2 actiuni de monitorizare anuald a modului de completare a portofoliilor educationale si
a rapoartelor descriptive;

- Existenta unor portofolii educationale complete si corelate cu rapoartele descriptive la toate
grupele;

- Rapoarte descriptive completate corect, in concordanta cu observatiile si instrumentele de
evaluare aplicate.

Comentarii:

e Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate in mare masura. Se recomanda
continuarea monitorizarii periodice a portofoliilor educationale si a rapoartelor descriptive,
aplicarea unitara a prevederilor Ordinului nr. 6584/2024 si valorificarea rezultatelor evaluarii
n proiectarea demersului didactic si in colaborarea cu familiile copiilor.

¢ Realizat in proportie de 100 %

o Lectii invafate: Monitorizarea sistematica a portofoliilor educationale si a rapoartelor
descriptive a evidentiat importanta utilizarii unor criterii unitare de evaluare si a corelérii
observatiilor sistematice cu documentele de evaluare, pentru reflectarea fidela a progresului
individual al fiecarui copil.

10 Valorificarea Proiectului 5.1 - Dezvoltarea 12.12.2025 05.06.2026
educational national Joc, abilitatilor socio-
respect si bucurie ca instrument emotionale ale
de formare a abilitatilor socio- prescolarilor.
emotionale si morale ale - Formarea si
prescolarilor, prin activitati consolidarea
adaptate nevoilor actuale ale comportamentelor
copiilor bazate pe respect

Ssi cooperare.

- Stimularea
empatiei si a
exprimarii adecvate
a emotiilor.

- Imbunatatirea
relatiilor copil-copil
si copil-adult.

- Consolidarea
parteneriatului
educational
gradinita—familie.
- Crearea unui
climat educational
pozitiv, bazat pe
joc, respect si
bucurie.

35



Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Responsabilitati: - Cadrele didactice: planifica si implementeazé activitati; integreaza valorile in
demersul didactic; informeaza parintii; monitorizeaza progresul.

- Director: monitorizeaza implementarea la nivel institutional; centralizeaza rezultatelor si transmite
raportarea la final de modul.

- Comisia CEAC: evalueaza impactul activitatilor si formuleaza recomandari.

- Parintii: sustin valorile promovate; se implica in activitati si consolideaza comportamentele
pozitive acasa.

- Prescolarii: participa activ si se implica in activitati.

Indicatori realizare: - Numarul grupelor implicate (100% din grupele gradinitei).
- Numarul activitatilor desfasurate conform planificarilor.

- Gradul de implicare al copiilor (participare activa).

- Reducerea conflictelor Tntre copii.

- Cresterea comportamentelor prosociale observabile,

- Numarul scrisorilor de intentie transmise parintilor.

- Feedback pozitiv din partea parintilor.

Comentarli:

s Concluzii: Implementarea proiectului la nivelul Tntregii gradinite a contribuit semnificativ la
dezvoltarea competentelor socio-emotionale si morale ale prescolarilor. Valorificarea
constanta a valorilor prin activitati adaptate nevoilor actuale ale copiilor a generat un climat
educational pozitiv.

Recomandari:

+ Continuarea proiectului si in anii scolari urmatori.

* Diversificarea activitatilor experientiale.

« Organizarea de ateliere comune parinti—copii.

* Realizarea unor sesiuni de formare pentru cadrele didactice privind educatia socio-
emotionala.

e Realizat in proportie de 100 %

o Lectii invatate: - Jocul reprezinta cel mai eficient instrument de formare a valorilor la varsta
prescolara.
- Implicarea parintilor creste impactul activitatilor.
- Consecventa si integrarea valorilor in activitatile zilnice produc rezultate durabile.
- Exemplele oferite de adulti influenteaza direct comportamentul copiilor,

Activitafi de evaluare interna

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfargit
1 Analiza si valorificarea Analiza de confinut - Asigurarea 19.06.2026 31.08.2026
rezultatelor evaluarii anuale @  a materialelor de  unei evaluari
performantei profesionale a suport educational corecte,
personalului didactic, Tn vederea obiective si
cresterii calitatii actului unitare a
educational si a dezvoltarii performantei
profesionale continue profesionale
a cadrelor
didactice,
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Grédinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

conform
metodologiei
in vigoare.

- Analizarea
rezultatelor
evaluarii in
scopul
identificarii
punctelor tari
si a nevoilor
de formare
profesionala.
Valorificarea
rezultatelor
evaluarii in
planificarea
activitatilor
de dezvoltare
profesionald
siin
imbunatatire
a practicii
didactice.

- Cresterea
gradului de
implicare a
cadrelor
didactice n
procesul
propriei
dezvoltari
profesionale,
n baza
feedbackului
primit.

Imbunatatire
a
management
ului
performantei
prin
monitorizare
a progresului
individual si
colectiv al
cadrelor
didactice.

Responsabilitati: Director
CEAC
Consiliu de administratie
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Indicatori realizare: - Evaluat 100% personalul didactic conform procedurii si fiselor de evaluare
aprobate la nivel de unitate;

- Analizate centralizat 100% fisele de evaluare, cu identificarea punctelor forte si a ariilor de
dezvoltare;

- Elaborat raportul anual de analiz& CEAC privind performanta profesionalé a cadrelor didactice;
- Organizata cel putin 1 sedinta de feedback / analiza interna cu cadrele didactice privind
rezultatele evaluarii si masurile de Tmbunatétire;

- Intocmit planul de formare continua in baza nevoilor identificate prin evaluare;

- Participare de minimum 70% a cadrelor didactice la activitati de perfectionare / formare continua
rezultate din analiza performantei.

Comentarii:

» Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate conform indicatorilor stabiliti. Se
recomanda valorificarea rezultatelor evaluarii In elaborarea planului anual de formare
continua, continuarea monitorizarii performantei profesionale si sustinerea dezvoltarii
competentelor profesionale, metodice si digitale ale personalului didactic.

e Realizat in proportie de 100 %

» Lectii invatate: Analiza rezultatelor evaluarii anuale a evidentiat importanta utilizarii unor
criterii unitare si obiective de evaluare, precum si a valorificarii feedbackului in dezvoltarea
profesionala continua a cadrelor didactice si in imbunatatirea calitatii actului educational.
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Gradinita cu Program Prelungit Nr, 14 Targoviste

2 Dezvoltarea interesului pentru  Chestionar de - Imbogatirea 15.10.2025 19.06.2026
lecturad, exprimare verbala si evaluare a ofertei vocabularului
gandire critica prin activitati educationale si
ludice si povesti educative, in dezvoltarea
contextul programului national limbajului
.Fiecare copil merita o poveste” expresiv al

copiilor prin
activitati de
lectura

interactiva,
povestire si

conversatie.
- Dezvoltarea
capacitatii de
intelegere,
interpretare
si exprimare
verbala prin
dialog,
intrebari si
jocuri de rol
inspirate din
povesti.

- Stimularea
interesului
pentru carte
si pentru
ascultarea
activa a
povestilor, ca
mijloc de
invatare,
comunicare
si stare de
bine
emotionala.

Responsabilitati: Comisia de curriculum

Cadre

didactice

Coordonatorul de programe si proiecte educative scolare si extrascolare
Director Membrii

CEAC

Indicatori realizare: - Participarea activa a cel putin 80% dintre copii la activitatile de lectura
interactiva si povestire, demonstrata prin utilizarea in vorbire a cuvintelor noi invatate.
-Organizarea a minimum doud activitati de dramatizare sau joc de rol in care copiii redau secvente
din povesti folosind propriile cuvinte si expresii.

-Implicarea a cel putin 50% dintre parinti in activitati comune de lectura (in gradinita sau acasa),
inregistrata prin liste de prezenta, fotografii si feedback parental pozitiv.

Comentarii:
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Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Concluzii: Obiectivele propuse au fost realizate In mare masurd. Se recomanda
continuarea activitatilor de promovare a lecturii, diversificarea metodelor interactive (lectura
dialogata, dramatizare, teatru de papusi, joc de rol) si consolidarea parteneriatului cu familia
pentru dezvoltarea interesului copiilor pentru lectura si comunicare.

Realizat in proportie de 98 %

Lectii invatate: Activitatile de lecturd interactiva, povestire si dramatizare au stimulat
interesul copiilor pentru carte, au imbogatit vocabularul si au dezvoltat exprimarea verbala.
Implicarea activa a copiilor si colaborarea cu familiile au contribuit la formarea deprinderilor
de comunicare, ascultare activa si exprimare a propriilor opinii.

Un exemplu de buna practica |-a constituit implementarea proiectului educational ,Impreuna
dam viaté povestilor’, care a valorificat lectura interactiva, povestirea si dramatizarea ca
mijloace de dezvoltare a limbajului si a interesului pentru carte.

3 Evaluarea si valorificarea Analiza de continut - Evaluarea 09.03.2026 21.05.2026
competentelor digitale ale a materialelorde  modului in
cadrelor didactice in vederea suport educational care cadrele
imbunatatirii calitdtii actului didactice
educational aplica

competentele
digitale
dobéandite in
activitatea
didactica.
Identificarea
exemplelor
de buna
practica in
utilizarea
resurselor
TIC la nivelul
gradinitei.
Valorificarea
competentelo
r digitale
pentru
modernizare
a procesului
educativ si
cresterea
calitatii
actului
educational.
- Stimularea
dezvoltarii
profesionale
continue prin
utilizarea
tehnologiei Tn
educatia
timpurie.
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Responsabilitati: Comisia de curriculum
Cadre

didactice

Director

Membrii

CEAC

Indicatori realizare: - Minimum 80% dintre cadrele didactice utilizeaza constant aplicatii digitale
(Canva, Wordwall, LearningApps, PowerPoint, Genially etc.) in proiectarea si desfasurarea
activitatilor didactice.

- Realizarea si diseminarea a cel putin 3 exemple de buna practica privind utilizarea resurselor TIC
in educatia timpurie, la nivelul gradinitei.

Imbunatatirea perceptiei parintilor privind atractivitatea activitatilor digitale cu cel putin 20%,
conform chestionarelor anuale ARACIP.

Comentarii:

= Concluzii: Obiectivele activitatii au fost realizate Tn mare masura. Se recomanda
continuarea participarii cadrelor didactice la programe de formare in domeniul
competentelor digitale, extinderea utilizarii aplicatiilor educationale interactive Tn activitatea
didactica si valorificarea sistematica a exemplelor de buna practica prin activitati metodice si
schimburi de experienta la nivelul unitatii.

e Realizat in proportie de 100 %

o Lectii invatate: Integrarea resurselor si aplicatiilor digitale in activitatea didactica contribuie
la cresterea calitatii procesului educational, la diversificarea strategiilor didactice si la
implicarea activa a copiilor. Formarea continua a cadrelor didactice In domeniul
competentelor digitale reprezinta un factor esential pentru modernizarea educatiei timpurii si
dezvoltarea unei practici educationale inovative.
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4 Pregatirea si monitorizarea Analiza de continut - prezentarea 27.11.2025 12.08.2026
procesului de evaluare anuala a a materialelor de  criteriilor si
performantei profesionale a suport educational procedurii de
personalului didactic, In vederea evaluare;
asigurarii aplicarii unitare a - stabilirea
procedurilor de evaluare calendarului

de
desfasurare
a evaluarii;

- indrumarea
cadrelor
didactice
privind
completarea
fiselor de
autoevaluare

monitorizare
a respectarii
procedurii;

- identificarea
eventualelor
neclaritati
Tnainte de
evaluare.

Responsabilitati: - CEAC - coordonarea analizei si redactarea raportului anual.
- Director — validarea rezultatelor si aprobarea planului de méasuri.
- Responsabilii comisiilor metodice — analizé pe niveluri (anteprescolar/prescolar).

Indicatori realizare: - 100% cadre didactice evaluate.

- Raport CEAC elaborat si aprobat in Consiliul Profesoral.

- Plan de masuri implementat in proportie de minimum 80%.

- Cresterea ponderii calificativelor ,Foarte bine".

- Minimum 85% dintre cadrele didactice participante la activitati de formare continua.

Comentarii:

* Concluzii: - Continuarea monitorizérii respectarii procedurii de evaluare a performantei
profesionale.
- Actualizarea periodica a planului de formare continua in functie de rezultatele evalurii.
- Organizarea de sesiuni interne pentru clarificarea criteriilor si indicatorilor de evaluare.
- Promovarea schimbului de bune practici si dezvoltarea competentelor profesionale si
digitale ale cadrelor didactice.

¢ Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: - Evaluarea trebuie corelatd permanent cu activitatile de formare si
mentorat.
- Feedbackul individual contribuie la cresterea motivatiei si dezvoltarii profesionale.
- Respectarea etapelor si a calendarului evaluarii asigura transparenta si obiectivitatea
procesului.
- Monitorizarea permanenta a procesului faciliteaza identificarea din timp a nevoilor de
dezvoltare profesionala.
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Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

PARTEA A llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM

STANDARDELOR DE ACREDITARE $| DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si

STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator
crt.

Invatamantul prescolar
DOMENIU Capacitate institutionala

Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatiilor gcolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea s&natatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externd si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmérirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea stérii de bine
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Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Subdomeniu Rezultatele nvatarii

1 Rezuitatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia Tn vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii

1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatdmant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaludrii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji
1 Dezvoltarea profesionald a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii

Nivelul anteprescolar
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiald
1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
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Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii

1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant

Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii
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Gradinita cu Program Prelungit Nr. 14 Targoviste

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral X
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
Tnvatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor Tnvatarii X

Subdomeniu Proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS X

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionald a personalului X
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale X

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii X

PARTE A IV-A

PLAN)EL\JL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR
URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatii:

Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Monitorizarea si evaluarea Chestionar de -Evaluarea 15.10.2026 30.06.2027
activitatilor de promovare a evaluare a eficientei
lecturii in randul prescolarilor. satisfactiei activitatilor de

beneficiarilor promovare a
lecturii
desfasurate la
nivelul
gradinitei;
-ldentificarea
gradului de
implicare a
prescolarilor in
activitatile de
lectura; ---
Evidentierea
bunelor
practici si
stabilirea unor
masuri de
imbunatatire a
interesului
copiilor pentru
carte si
lectura.

Responsabilitafi: -CEAC — coordonarea si monitorizarea activitatii;
-cadrele didactice — desfasurarea activitatilor de promovare a lecturii;
-responsabilul activitatii — centralizarea si analiza rezultatelor;
-formularea concluziilor si a méasurilor de imbunatatire.

Indicatori realizare: -participarea a minimum 80% dintre prescolari la activitatile de promovare a
lecturil;

-implicarea cadrelor didactice n activitatile planificate;

-existenta dovezilor privind activitatile desfasurate;

-identificarea bunelor practici;

-formularea masurilor de Tmbunatatire.

Aspecte retinute: -Participarea prescolarilor la activitatile de lectura;

-Interesul manifestat pentru carti si povesti;

-Diversitatea activitatilor desfasurate;

-Implicarea cadrelor didactice si a familiilor;

-Impactul activitatilor asupra dezvoltarii limbajului si a comportamentelor de literatie emergenta.

Director, Responsabil CEAC,
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